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Vacature: Sociaal Werker/Projectleider (HBO+) - 32 uur

Ben jij op zoek naar een veelzijdige functie en heb je brede kennis en ervaring van het
Sociaal Werk? Of heb je juist veel ervaring in een andere branche en wil je jouw
projectleiderschap inzetten om iets te betekenen voor de maatschappij? Wil je je
leiderschapsvaardigheden verder ontwikkelen? Dan zijn wij op zoek naar jou!

Wie zijn wij?

Wij zijn een groeiende organisatie met 26 medewerkers, verdeeld over drie teams en een
directeur. Wij zetten ons samen met ongeveer 390 enthousiaste vrijwilligers in voor alle
inwoners van de gemeente Pijnacker-Nootdorp, zowel jong als oud. We brengen buurten in
beweging, maken gebruik van talenten en stimuleren mensen om mee te blijven doen. Onze
kernwaarden? Gastvrij, verbindend, ondernemend en samen!

Wat kun je verwachten van deze functie?

Je komt in een rol die net wat meer vraagt — en ook meer biedt. Je werkt mee als sociaal
werker, onder andere binnen de financiéle ondersteuning. Maar je krijgt ook de ruimte om
zelfstandig projecten te leiden, kansen te signaleren én daadwerkelijk iets in gang te zetten.
Bovendien ben jij degene die de directeur tijdelijk kan vervangen bij afwezigheid. Geen
hiérarchische leidinggevende functie, maar wél een rol met overzicht, verantwoordelijkheid
en leiderschap.

Wat ga je doen?
e Initiéren en leiden van projecten (zowel intern als in samenwerking met partners).
e Signaleren van maatschappelijke ontwikkelingen en deze vertalen naar beleid of
actie.
e Codrdineren van (tijdelijke) ondersteuning aan inwoners in complexe situaties.
e Aansturen en begeleiden van vrijwilligers.
e Organiseren van bijeenkomsten, trainingen en voorlichtingen.
o Tijdelijk waarnemen van de directeur bij afwezigheid.
e Meedraaien in het team: bij ons doet iedereen wat nodig is.

Jouw taken:
e Codrdineren van de (tijdelijke) ondersteuning aan inwoners in complexe situaties
o Coodrdineren van vrijwilligers
o Signaleren van maatschappelijke ontwikkelingen en vertalen naar beleidsadvies.
e Initiéren en leiden van interne en externe projecten.
o Organiseren van bijeenkomsten, trainingen en voorlichtingen.
e Waarnemen van de directeur-bestuurder bij afwezigheid
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Wat breng jij mee?

Je bent iemand die graag de regie pakt en het grotere plaatje overziet. Je verbindt, spreekt
aan waar nodig, en durft ruimte te nemen zonder formele macht. Je vindt het fijn om
praktisch betrokken te blijven, maar wil 66k meedenken op tactisch/strategisch niveau.
Daarnaast heb je:

HBO+ werk- en denkniveau.

Aantoonbare ervaring met projectleiding.

Affiniteit met complexe casuistiek en verschillende doelgroepen.
Sterke communicatieve en sociale vaardigheden.

Een werkhouding die past bij onze kernwaarden.

Ervaring met financiéle dienstverlening.

Wat krijg je van ons?

Een rol met échte impact, waarin je zelfstandig én in teamverband werkt.

Veel ruimte om je leiderschapskwaliteiten te ontwikkelen, zonder direct een formele
managementrol.

Directe samenwerking met de directeur en korte lijnen binnen het hele team.
Scholing en ontwikkelkansen passend bij jouw ambities.

Marktconform salaris volgens CAO Sociaal Werk (schaal 9), athankelijk van ervaring.

Durf jij deze sleutelrol te pakken in een betrokken en ondernemende organisatie? Dan horen
we graag van je.

Reageer uiterlijk 20 mei 2025 door je motivatie en CV te mailen naar info@swop.nl.

Wil je eerst meer weten? Bel of WhatsApp Carol Houtman via 06 51310430.

De gesprekken vinden plaats op 26 en 27 mei.




